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En relacién al oficio N°13 de fecha 22 de mayo de 2020 que le remitiera el Concejal Julio Inzunza San Martin,
vengo a manifestar mi molestia debido a que este edil, desde hace dos afios, viene manifestando actitudes
hostiles hacia esta Direccién de Salud. Con este ltimo documento enviado me queda clara que su intencion
esta lejos de colaborar en una situacion de catistrofe en la cual el Departamento de Salud ha demostrado una
impecable gestion la cual él pone en duda. Paso a senalar los hechos:

Durante la Sesién de Concejo donde se discutié la Segunda Propuesta de Art. 45 en el afio 2018, y se
solicité dicha asignacién para creacién del cargo de Jefe de Operaciones, un Ingeniero Constructor, lo
cual habia sido discutido y aprobado por todos los concejales a excepcion del sefior Inzunza, a raiz de
lo cual usted en calidad de Presidente del Concejo, decidié postergar la votacion para solicitar mas
antecedentes legales. Posteriormente, en la sesion donde se discutié el tema, sin mediar antecedente
legal que lo avalara, ni tampoco problema presupuestario, ya que el financiamiento no revestia
aumento de lo que el profesional percibia hasta esa fecha; solo se trataba de un cambio en la
modalidad contractual, con la finalidad que este funcionario tuviera responsabilidad funcionaria y
personal a cargo, v tener clave de chilecompra, puesto que éste preparaba las licitaciones del area de
infraestructura. Lamentablemente, el Concejal Inzunza logré influenciar su opinién y no autorizar
dicho Art. 45, a2 més abundamiento se puso término al contrato a honorarios a fines del afio 2018, lo
que significé para este Departamento una enorme pérdida profesional y financiera; en efecto, gracias a
él, logramos detectar muchas situaciones anémalas, como por ejemplo, en la entrega de CECOSF
Pucén Oriente, que sin apoyo profesional, se hubiera incurrido en los gastos de reparacion producto
de una mala construccién por parte de la empresa contratista y que al ser informadas oportunamente
a la Direcciéon de Servicio de Salud se hicieron las correcciones ante de la recepcion definitiva de
dicho edificio. Tal como este caso, tuvimos muchos ahorros derivados de la excelente gestion de
dicho profesional, que no entraré a sehalar por ser muy extensas.

Cuando se discute las bases del concurso de Director de CESFAM, el Concejal Inzunza hace lo
imposible por invalidar la presidencia de la Comision Salud del Concejal Gallardo, aludiendo a que la
ley no establecia que el Concejal de dicha Comisién fuera necesariamente el Presidente de la
Comisién Salud; en circunstancia que en el testo de los concursos de Salud, fue el Concejal Gallardo
quien siempre participé en dichas comisiones de evaluacién por estar relacionado con las materias de
salud. Afortunadamente, el resto de los Concejales no avalé dicha propuesta.

Dicha conducta se manifiesta nuevamente durante el paro de funcionarios de la salud municipal,
durante el Gltimo trimestre del afio 2019, durante una asamblea efectuada con el Alcalde y resto de los
Concejales, algunos funcionarios a viva voz, instados por el Concejal Inzunza, solicitan que éste
quede como Presidente de la Comisién Salud; con lo cual me quedé de manifiesto, cual era su
intencién durante el concurso unos meses antes, donde €l expuso que no le correspondia al Concejal
Gallardo Presidir la comisién de evaluacion, sino que debia llevarse a una votacion. Esto demuestra,
ademis, su falta de empatia y solidaridad hacia un Concejal que en ese momento estaba con un
problema auditive y no podia defender sus derechos.

4
/P‘ { COVG\- Adolfo Kachele N° 140, Pucén. Fono: (45) 2885077 — 2885078 - 2885075
e-mail : remsalud(@municipalidadpucon.cl

EL CENTRO DEL SUR DE CHILE



Mugicipalidad de Pucén
Depto. de Salud

Al respecto manifiesto a usted que mientras yo me encuentre como Directora de Salud no aceptaré
que el Concejal Inzunza, presida la Comisién de Salud, debido a su mala disposicién y falta de apoyo
hacia nuestra gestion.

- Durante el presente afio, nuevamente el Concejal Inzunza presenta una actitud negativa cuando se
presenta la propuesta del Art. 45 para el afio 2020, argumentando que se leyera una carta del
renunciado presidente de la AFUSAM Pucén, Moisés Fuentealba, lo que deja de manifiesto el
incondicional apoyo que este Concejal le ha dado desde el afio 2018 a este ex dirigente, quien lejos de
apoyar la gestién del Departamento, solamente se ha dedicado a entorpecerla.

- Para finalizar, en plena pandemia se presenta una modificacién presupuestaria para adquisicion de
ropa de trabajo para el personal de salud que se encuentra trabajando en modalidad presencial.
Durante su discusion solicita documentacién adicional, e indica que ésta debid haber sido presentada
cinco dias antes, lo que nunca se ha exigido a otros Departamentos como por ejemplo el de
Administracién y Finanzas. Afortunadamente, la informacién requerida por €l, iba a ser expuesta
durante dicha presentacién por lo que no pudo invalidar dicha propuesta.

Hoy una vez mas, con este tltimo documento enviado, no me cabe ninguna duda que lejos de apoyar en plena
contingencia el duro trabajo que le ha tocado realizar a los funcionarios de salud, éste se dedica a solicitar
informacién, que no ha pedido a otros departamentos, lo cual demuestra claramente su aversion y falta de
imparcialidad en su rol de Concejal, poniendo en duda nuestra transparencia ante la comunidad, en
circunstancias que somos el tnico Departamento que ha hecho cuenta piblica documentada de su gestion
durante la contingencia.

A continuacién, se detalla las respuestas de cada punto consultado en el oficio mencionado en el “Ant.”, que
como usted comprenders nos ha quitado bastante tiempo y que pudo haber sido utilizado mas
beneficiosamente para los requerimientos de esta crisis sanitatia:

1. Informo a usted que desde inicio de la actual contingencia sanitaria se instruy6 al personal de los
establecimientos de atencién directa como CESFAM, CECOSF y Postas de Salud Rural, a laborar en
sistema de turnos, lo cual fue instruido para tener un equipo de recambio en caso de que el personal en
turno sea enviado a una cuarentena por brote COVID-19 y asi evitar las aglomeraciones en los
establecimientos.

Por ello, la cancelacién de las horas extraordinarias realizadas por nuestro personal, sélo son canceladas a los
funcionatios que no se encuentren en este sistema de turnos y no estén acogidos a algin Permiso ya sea
especial o flexible, a lo cual se le dio formalidad con Decteto Exento N° 891 de fecha 17.04.2020, el cual se
adjunta, donde se establecen todas las modalidades de permisos y cuarentenas de personal.

Estas medidas, fueron adoptadas en atencién al Decreto Exento N° 734 de fecha 16 de marzo de 2020,
emitido por ese Municipio y respaldado con Dictamen de Contraloria N° 008232N29 de fecha 23.04.2020.

Ademis, puedo informar que las horas extras se cancelan desfasadas, ya que debemos esperar mes completo
para calcularlas, por los que las del mes de abril, se cancelaran, de acuerdo a lo antes mencionado, en el mes de
mayo de 2020.

La autorizacién de realizar horas extraordinarias del personal del Departamento de Salud, es autorizado
mediante Decreto Alcaldicio, considerando que es el sefior Alcalde el que ordena la ejecucién de este tiempo
extraordinario. Para el mes de abril de 2020, fue autorizado mediante Decreto Exento N° 937 de fecha 4 de
abril de 2020. Se hace presente que el funcionario que no se encuentre autorizado a través de este Decreto, no
se le cancelan las horas realizadas fuera de su jornada laboral, y ademas, solamente se cancelan las horas
efectivamente realizadas.

2. Con respecto de la contratacién del vehiculo. La modalidad de contratacion fue a través de compra agil.
Segiin la Resolucién Exenta N°256 de fecha 24 de abril de 2020 emitida por la Direccion de
Compras y Contrataciones Publicas que aprueba Directiva de Contrataciones Piblicas N° 35
“Recomendaciones para el uso de modalidad compra 4gil”, la cual sefiala lo siguiente:

oExisten dos requisitos para la procedencia de la compra agil:

= Que la adquisicién del bien o servicio sea por un monto inferior a 30 UTM; y que el
comprador requiera al menos 3 cotizaciones previas, a través del Sistemas de Informacion.
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ola compra Agil no requiere la dictacién de una resolucién fundada que autorice su procedencia, sino
que basta Gnicamente con la emisién de la orden de compra, aceptada por el proveedor. Ello
permite que la contratacién sea mas expedita, ya que como fundamentacién requiere Gnicamente
dar cuenta de un hecho objetivo que la justifique, como lo es el monto de la contratacion, sin

necesidad de otros atgumentos.

oEn el evento de que a través de la Compra Agil se obtenga condiciones mis ventajosas que las
existentes en los convenios marco vigente, procederi el uso priotitario de aquella herramienta, en
desmedro del convenio marco sin que se requiera la dictacién de un acto administrativo. En este
caso las condiciones mis ventajosas estin referidas especificamente al menor precio del bien y/o
servicio, el que quedara consignado en la respectiva orden de compra.

En el caso de la contratacién en comento, ésta obtuvo dos ventajas, una el precio y otra el radio de
desplazamiento que otorga la facilidad de incluso de ir a Temuco, cosa que el proveedor por el convenio
de suministro no lo permite.

3. En cuanto a la fundamentacién de la contratacién de vehiculo externo, se puede indicar que con fecha
lunes 4 de mayo de 2020, a las 15:25 hrs., mediante WhatsApp, don Pablo Flores, Director del CESFAM
Pucén, informa que la Municipalidad no le facilitaria tres méviles para realizar el traslado de personal, lo
que es corroborado con mail de fecha 4 de mayo, a las 17.36 horas, en el cual informa de multiples
actividades que se ven afectadas (se adjuntan ambos documentos), ante lo cual esta Direccién procede a
buscar una alternativa de movilizacién disponible, en calidad de urgente, para poder dar continuidad, al dia
siguiente, al desarrollo efectivo de las multiples acciones realizadas por el CESFAM.

En relacién a lo planteado por ese Concejala a que existiria en esa fecha disponibilidad de 4 vehiculos
municipales del Departamento de Salud, y que menciona se encontraban desocupados, no es efectivo, ya
que sblo se encontraba un vehiculo disponible por falta de conductor debido al sistema de turnos
existentes y tampoco era posible contratar un conductor adicional debido a que éste requiere contar con
Péliza de Fidelidad Funcionaria, trdmite que es necesario presentatlo a la Contraloria Regional y que
demora aproximadamente 60 dias.

Esperando haber aclarado lo solicitado, le saluda atentamente.

VGA/vga
DISTRIBUCION

- Sedior Alcalde

- Secretaria Municipal

- Sefiores Concejales (6)

- DIDECO
- Archivo
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Hernan Raasch Melivilu

e ey SE=ale e e s e
De: Direccion CESFAM Pucén <direccion.cesfam@municipalidadpucon.cl>
Enviado el: lunes, 4 de mayo de 2020 17:36
Para: 'Vivianne Galle Arroyo’
Asunto: moviles

Estimada Directora
Junto con saludar, le comento que debido a aumento de Ia demanda por prestaciones de salud en domicilio en esta
emergencia sanitaria, sumado a que educacién y el municipio nos han disminuido el prestamos de mdviles, afectando
nuestra programacion de actividades. Las actividades que se han sumado a la programacién son :

- Visitas RBC

- Visitas seguimiento y alta equipo COVID

- Control nifio sano 1 mes por médicos

- Visitas equipos MAS AMA

- Visita enfermera control nifio sano en riesgo

Actividades estables:
- Rondasy controles en sector rural
- Vacunacién en terreno
- Atencién domiciliaria postrados
- Tomas de muestra y curaciones en sectores urbanos y rurales
- Entrega de medicamentos y alimentos en terreno
- Visitas de matrones
- Vistas CECOSF

Espero poder contar con 1 mévil mds fijo, de lunes a viernes, para dar curso a lo programado.

Gracias

Pablo Flores Barmziga

Psicologo

Dixector CESFAM Pucén
Departamento de Salud

Amexo: 453277 Fono: +56 (45) 2603277
www.municipalidadpucon.cl
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PUCON, 17 de abril 2020
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DECRETO EXENTON° £
VISTOS

EL DFL. 1-3063 del 02 de junio de 1980 que traspasa los establecimientos de Educacién v Salud 2 las
Micicipalidades..

El Decreto N 036 del 26 de enero de 1987 dal Ministerio de Salud que apmsehs waspaso de la APSa ha
Municipatided de Puchn.

&twlar R*'32.148 de fecha 03 e octubre de 1997 de Connaloria General dela Repiblica.

4 La Ley N° 19378, Esttuto de Atencitn Primasiz de Sakud Municipal, publicada ex o Diario Oficil con

™

fecha 13.04.95 y sus posteriores modificationes.

El Deczeto N°* 4 del Ministerio de Salud de fecha 05 de encro de 2020, que declara glerta sanitaria en todo
el Terzitorio Nacional, para enfrentar s emenaze piiblica producida por la propagacién 2 aivel mundial del
Coronavirus {COVID - 19

E1 Oficio N® 3.610 de fechz 17 de marzo de 2020, emanado por la Contmaloria Genesal de Iz Republica,
sobre medidas de gestién que pueden adeptar los Organos de b Administeacién del estado ¢ propésite del
tizote de COVID-19. | '

ElDecreto Exetito N® 734 de fecha 16 de marzo de 2020, que apruebia modalidad labosal excepeional pata
Ios funcionartos de la Munidpalidad de Pucén.

El cotreo electbnico de fecha 18 de marzo de 2020, enviado por la Direccién del Departamento de Salud,
sobte ¢l funclonamiento dé Departamento de Salud duranize COVID-19,

El Decrets N° 143 de fechs 22 de enero de 2020, que Modifica s Hnea de Subrogancia para cads
Direccién de 1 Municipslidad de Puchn,

10.Las atrbuciones gue me confiere b Ley N° 18495 “Orpinica Constitucional de Munidpalidades™, cuayo

[

e

texto. sefandido, coordinado y slstematizado, fue fijado por €l DEL. N°® 1 de 2006, Interior v sus
posteriores modificaciones contenidas en la Ley N°® 20.922 de fecha 25 de siayo. de 2016, Ministerio del
Interdor y Seguridad Pablica.

CONSIDERANDO:
Que I Organizacion Mundial de Ia Salud (OMS) ba reconoeido b enfermedad del Coronavisus (COVID-
19} como yna Pandemia.

- Que 2 luz de lo prescrite y por nosma de derecho. comfin ¥ de carfcrer supletorio, ¢l aso formito

constifupe situacidn de excepdidn gue petmite adoptar insdidas &;gwaiﬁ, Eberar de responsabilidades,
exintic del cumplimieato de clerms obligaciones ¥ plazos y eswblecer modalidedes especiales de
desempefic, entre otras consecuencias; que en situaciones nermales no serfan permitidas.

Que en ztencién 2 lo expussio en los considersndo anteriores v atendidas las somales dircunstancias que
afectin al pafs y e pasticular 2 nuestra conmmna por contagio del COVID-19; es que se requicre tomar
medidas dristicas 2 fie de evitar vna mayor propagacién de la enfermedad. e,
Quie se hace niecesario tomaes medidas para prevenis s propugacién del COVID-19, entee los funcionarios
de los Giferentes establecimientos administrados por € Departamearo de Sahud Manicipal de Pucée v

garsatizer la contiouad de 2tencibn 2 Ia comunidad.

DECRETO:

. DECLARESE, rvarentena preventiva a los fanicionsrios indicados en of preseate Dectero, que presenien

sintotnds o ¢stén en contacto con contagiedos de COVID-19, por o0 periodo de 14 dizs corddos,
promogables si es-que las dreunstancias lo ametiten,

DECLARESE, cusrentens preventiva 4 lo¢ fenclonarios que refioan algunas o mds de las siguieares
comdiciones ¥ que s¢ mehcionan én &l presente Decrero : Mayores de 70 afios de edad; haber regresado en
los Gltimos 14 dias corrides de wn pals extranjero; encontrarse en Estado de Gestacién ¥ / o ener una
Enfermedad Avtoitruse, por vn pedodo de 14 diss corsidos, promopables si es que las ciscunstandias lo

AUTORICESE, 2 funcionados que teinsn sigunas o mis de las siguientes condiciones y que se
mencionan en-el presente Decreto: Adalte Mayor Mijerde 60 afies; Adulto Mayor Hambre de 65 afios;
Enfermos Crénicos; Madre & Padre que tenga hijos de Grupo de Riesgo ¥ que nio cuentz con redes de
apoyo; Responszhle de Adulios Mayores con enfermedades crdnices, 2 reslizar excepcionalmente labores
ens miodalidad Flexible desde su domiclip, ucorde al plan de trabajo esmblecido por la jefatusz de su
iz, debiendo haber presentado previamente su Solieitud de Permiso Especial

SOENOCRCIE
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£} Enfermos Crdnicos

 Pundonudp Fancién
| Aburto San Martin Repé Renfin | Adminisirativo
Aedo Morene Masis Eugenia TENS ;
Badille Guritsrer Olos lods Auxiliat de Servicics
Esparze Méndez Rosa Nelda Anxiliar dé Servicios
Paredes Carrille Clandio Matias Administtive
Sepélveda Mufioz Victor Hugo | Técaico
Valdebenito Carrasco Leila K TENS

) Madee o Pudee que tenga hijos de Grupo de Riesgo ¥ gié no cuenta con redes de apoyo
Funcienario Funcitn
Alagcén Femnidnder Mavia José histrona
Clasing Paredes Soledad Enfermenn
| Herndindez Tturrs Enzo Joel Administrativo
Itorain Mendoza Navalia Médico
Pereira Godoy Fabiola Andeea Administmtive
- Romdn Avacs Gabrisla Adsvinistrative:
= Samur Castilo Macarena Soledad | _TENS
Vallerre Isla Karin Eafermera
Vasquez Cez Visian Yaneth Administrativo
Zarnoreno Solar Mady del Pilar Administrativo-

7. Se adjunten las soliciades v antecedentes donde consta k cafsxézé del pérmiso de cada foncionano
mencionado en €l presente docamento.

Andtese, Comuniguese y axchivese,

UNICIFAL
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